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                                                     ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

       

     Адаптированная основная образовательная программа начального общего 

образования обучающихся с задержкой психического развития (далее - АООП 

НОО обучающихся с ЗПР) МБОУ Школы № 155 г.о. Самара   - это образова-

тельная программа, созданная на основе ФАОП НОО  для  обучающихся  с ЗПР 

( вариант7.1) с учетом особенностей их психофизического развития, индивиду-

альных возможностей, обеспечивающая коррекцию нарушений развития и со-

циальную адаптацию.  

       В основу реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР заложены диф-

ференцированный и деятельностный подходы. 

      Дифференцированный подход к реализации АООП НОО для обучающихся 

с ЗПР предполагает учет особых образовательных потребностей, которые про-

являются в неоднородности по возможностям освоения содержания образова-

ния. Это обусловливает необходимость создания и реализации разных вариан-

тов АООП НОО обучающихся с ЗПР, в том числе и на основе индивидуального 

учебного плана. Варианты АООП НОО обучающихся с ЗПР создаются и реали-

зуются в соответствии с дифференцированно сформулированными требовани-

ями в ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и ФАОП НОО. 

      Деятельностный подход основывается на теоретических положениях отече-

ственной психологической науки, раскрывающих основные закономерности 

процесса обучения и воспитания обучающихся, структуру образовательной де-

ятельности с учетом общих закономерностей развития обучающихся с нор-

мальным и нарушенным развитием.  

       Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что 

развитие личности обучающихся с ЗПР младшего школьного возраста опреде-

ляется характером организации доступной им деятельности (предметно-

практической, познавательной и учебной).  

      Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании 

является обучение как процесс организации познавательной и предметно-

практической деятельности обучающихся, обеспечивающий овладение ими со-

держанием образования. 

      В контексте реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР реализация 

деятельностного подхода обеспечивает: 

 придание результатам образования социально и личностно значимого ха-

рактера; 

 прочное усвоение обучающимися с ЗПР знаний и опыта разнообразной 

деятельности и поведения, возможность их самостоятельного продвиже-

ния в изучаемых образовательных областях; 
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 существенное повышение мотивации и интереса к учению, приобретению 

нового опыта деятельности и поведения; 

 обеспечение условий для общекультурного и личностного развития на 

основе формирования УУД, которые обеспечивают не только успешное 

усвоение ими системы научных знаний, умений и навыков (академиче-

ских результатов), позволяющих продолжить образование на следующем 

уровне, но и жизненной компетенции, составляющей основу социальной 

успешности. 

          Структура АООП НОО для обучающихся с ЗПР включает целевой, со-

держательный и организационный разделы. 

        Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые 

результаты реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР МБОУ Школы № 

155, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 

         Целевой раздел включает: пояснительную записку; планируемые резуль-

таты освоения обучающимися с ЗПР начального общего образования; 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения программ 

начального общего образования. 

         Содержательный раздел определяет содержание начального общего обра-

зования обучающихся с ЗПР и включает следующие программы, ориентиро-

ванные на достижение личностных, метапредметных и предметных результа-

тов: 

рабочие программы учебных предметов;  

программу формирования УУД; 

программу коррекционной работы; 

программу воспитания. 

        Организационный раздел определяет общие рамки организации образова-

тельного процесса, а также механизмы реализации компонентов АООП НОО 

для обучающихся с ЗПР. 

        Организационный раздел включает: 

учебные планы начального общего образования обучающихся с ЗПР; 

календарный учебный график; 

календарный план воспитательной работы. 

 

 

1. Целевой раздел 

1.1. Пояснительная записка  

 Цель и задачи реализации. 

Цель реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР: обеспечение выпол-

нения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством создания 
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условий для максимального удовлетворения особых образовательных потреб-

ностей обучающихся с ЗПР, обеспечивающих усвоение ими социального и 

культурного опыта. 

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих 

основных задач: 

формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, со-

циальное, личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих спо-

собностей, сохранение и укрепление здоровья обучающихся с ЗПР; 

достижение планируемых результатов освоения АООП НОО для обуча-

ющихся с ЗПР, целевых установок, приобретение знаний, умений, навыков, 

компетенций и компетентностей, определяемых личностными, семейными, об-

щественными, государственными потребностями и возможностями обучающе-

гося с ЗПР, индивидуальными особенностями развития и состояния здоровья; 

становление и развитие личности обучающегося с ЗПР в ее индивидуаль-

ности, самобытности, уникальности и неповторимости с обеспечением преодо-

ления возможных трудностей познавательного, коммуникативного, двигатель-

ного, личностного развития; 

создание благоприятных условий для удовлетворения особых образова-

тельных потребностей обучающихся с ЗПР; 

обеспечение доступности получения качественного начального общего 

образования; 

обеспечение преемственности начального общего и основного общего 

образования; 

выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся с ЗПР 

через организацию их общественно полезной деятельности, проведения спор-

тивно-оздоровительной работы, организацию художественного творчества с 

использованием системы клубов, секций, студий и кружков (включая организа-

ционные формы на основе сетевого взаимодействия), проведении спортивных, 

творческих и других соревнований; 

использование в образовательном процессе современных образователь-

ных технологий деятельностного типа; 

предоставление обучающимся с ЗПР возможности для эффективной са-

мостоятельной работы; 

участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (закон-

ных представителей) и общественности в проектировании и развитии внутриш-

кольной социальной среды; 

включение обучающихся в процессы познания и преобразования вне-

школьной социальной среды (района, города). 
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          АООП НОО обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) разработана в соответ-

ствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ к ее структуре, услови-

ям реализации и результатам освоения. 

Вариант 7.1 предполагает, что обучающийся с ЗПР получает образование, 

полностью соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения 

обучения образованию обучающихся, не имеющих ограничений по возможно-

стям здоровья, в те же сроки обучения (1 - 4 классы). 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1), представляет собой 

адаптированный вариант ООП НОО. Адаптация программы предполагает вве-

дение программы коррекционной работы, ориентированной на удовлетворение 

особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР и поддержку в 

освоении АООП НОО (вариант 7.1), требований к результатам освоения про-

граммы коррекционной работы АООП НОО для обучающихся с ЗПР. Обяза-

тельными условиями реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР является 

психолого-педагогическое сопровождение обучающегося, согласованная работа 

педагогических работников, реализующими программу коррекционной работы, 

содержание которой для каждого обучающегося определяется с учетом его 

особых образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК, ИПРА. 

Определение варианта АООП НОО для обучающихся с ЗПР осуществля-

ется на основе заключения ПМПК, сформулированного по результатам его 

комплексного психолого-педагогического обследования, с учетом ИПРА (при 

наличии). 

АООП НОО (вариант 7.1) адресована обучающимся с ЗПР, достигшим к 

моменту поступления в школу уровня психофизического развития близкого 

возрастной норме, но отмечаются трудности произвольной саморегуляции, 

проявляющейся в условиях деятельности и организованного поведения, и при-

знаки общей социально-эмоциональной незрелости. Кроме того, у данной кате-

гории обучающихся могут отмечаться признаки легкой органической недоста-

точности ЦНС, выражающиеся в повышенной психической истощаемости с со-

путствующим снижением умственной работоспособности и устойчивости к ин-

теллектуальным и эмоциональным нагрузкам. Помимо перечисленных характе-

ристик, у обучающихся могут отмечаться типичные, в разной степени выра-

женные, дисфункции в сферах пространственных представлений, зрительно-

моторной координации, фонетико-фонематического развития, нейродинамики, 

но при этом наблюдается устойчивость форм адаптивного поведения. 

Особые образовательные потребности различаются у обучающихся с ОВЗ 

разных категорий, поскольку задаются спецификой нарушения психического 

развития, определяют особую логику построения учебного процесса и находят 

свое отражение в структуре и содержании образования. Наряду с этим совре-
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менные научные представления об особенностях психофизического развития 

разных групп обучающихся позволяют выделить образовательные потребности, 

как общие для всех обучающихся с ОВЗ, так и специфические. 

К общим потребностям относятся: 

получение специальной помощи средствами образования сразу же после 

выявления первичного нарушения развития; 

выделение пропедевтического периода в образовании, обеспечивающего 

преемственность между дошкольным и школьным этапами; 

получение начального общего образования в условиях образовательных 

организаций общего или специального типа, адекватного образовательным по-

требностям обучающегося с ОВЗ; 

обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, 

реализуемого, как через содержание предметных областей, так и в процессе ин-

дивидуальной работы; 

психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие обу-

чающегося с педагогическими работниками и одноклассниками; 

психологическое сопровождение, направленное на установление взаимо-

действия семьи и образовательной организации; 

постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за 

пределы образовательной организации. 

Для обучающихся с ЗПР, осваивающих АООП НОО (вариант 7.1), харак-

терны следующие специфические образовательные потребности: 

обеспечение особой пространственной и временной организации образо-

вательной среды с учетом функционального состояния ЦНС и нейродинамики 

психических процессов обучающихся с ЗПР (быстрой истощаемости, низкой 

работоспособности, пониженного общего тонуса); 

комплексное сопровождение, направленное на компенсацию дефицитов 

эмоционального развития, формирование осознанной саморегуляции познава-

тельной деятельности и поведения; 

организация процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний, 

умений и навыков обучающимися с ЗПР с учетом темпа учебной работы ("по-

шаговом" предъявлении материала, дозированной помощи взрослого, исполь-

зовании специальных методов, приемов и средств, способствующих как обще-

му развитию обучающегося, так и компенсации индивидуальных недостатков 

развития); 

учет актуальных и потенциальных познавательных возможностей, обес-

печение индивидуального темпа обучения и продвижения в образовательном 

пространстве для разных групп обучающихся с ЗПР; 

профилактика и коррекция социокультурной и школьной дезадаптации; 
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постоянный (пошаговый) мониторинг результативности образования и 

сформированности социальной компетенции обучающихся, уровня и динамики 

психофизического развития; 

обеспечение непрерывного контроля за становлением учебно-

познавательной деятельности обучающегося с ЗПР, продолжающегося до до-

стижения уровня, позволяющего справляться с учебными заданиями самостоя-

тельно; 

постоянное стимулирование познавательной активности, побуждение ин-

тереса к себе, окружающему предметному и социальному миру; 

постоянная помощь в осмыслении и расширении контекста усваиваемых 

знаний, в закреплении и совершенствовании освоенных умений; 

специальное обучение "переносу" сформированных знаний и умений в 

новые ситуации взаимодействия с действительностью; 

постоянная актуализация знаний, умений и одобряемых обществом норм 

поведения; 

использование преимущественно позитивных средств стимуляции дея-

тельности и поведения; 

развитие и отработка средств коммуникации, приемов конструктивного 

общения и взаимодействия (с членами семьи, со сверстниками, с взрослыми), 

формирование навыков социально одобряемого поведения; 

специальная психокоррекционная помощь, направленная на формирова-

ние способности к самостоятельной организации собственной деятельности и 

осознанию возникающих трудностей, формирование умения запрашивать и ис-

пользовать помощь взрослого; 

обеспечение взаимодействия семьи и образовательной организации (со-

трудничество с родителями (законными представителями), активизация ресур-

сов семьи для формирования социально активной позиции, нравственных и 

общекультурных ценностей). 

 

 

 

 

1.2. Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР ФАОП НОО 

(вариант 7.1). 

       Самым общим результатом освоения АООП НОО обучающихся с ЗПР 

должно стать полноценное начальное общее образование, развитие социальных 

(жизненных) компетенций. 

      Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО до-

полняются результатами освоения программы коррекционной работы. 
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      Результаты освоения программы коррекционной работы отражают сформи-

рованность социальных (жизненных) компетенций, необходимых для решения 

практико-ориентированных задач и обеспечивающих становление социальных 

отношений обучающихся с ЗПР в различных средах: 

развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о насущно 

необходимом жизнеобеспечении, проявляющееся: 

 в умении различать учебные ситуации, в которых необходима посторон-

няя помощь для ее разрешения, с ситуациями, в которых решение можно 

найти самому; 

 в умении обратиться к учителю при затруднениях в учебном процессе; 

 в умении написать при необходимости сообщение, правильно выбрать 

адресата (близкого человека), корректно и точно сформулировать воз-

никшую проблему. 

овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной 

жизни, проявляющееся: 

 в расширении представлений об устройстве домашней жизни, разнообра-

зии повседневных бытовых дел, понимании предназначения окружающих 

в быту предметов и вещей; 

 в умении включаться в разнообразные повседневные дела, принимать по-

сильное участие; 

 в адекватной оценке своих возможностей для выполнения определенных 

обязанностей в каких-то областях домашней жизни, умении брать на себя 

ответственность в этой деятельности; 

 в расширении представлений об устройстве школьной жизни, участии в 

повседневной жизни класса, принятии на себя обязанностей наряду с дру-

гими детьми; 

 в умении ориентироваться в пространстве школы, ориентироваться в рас-

писании занятий; 

 в умении включаться в разнообразные повседневные школьные дела, 

принимать посильное участие, брать на себя ответственность; 

в стремлении участвовать в подготовке и проведении праздников в школе, 

овладение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального 

взаимодействия, проявляющееся: 

 в расширении знаний правил коммуникации; 

 в расширении и обогащении опыта коммуникации обучающегося в ближ-

нем и дальнем окружении, расширении круга ситуаций, в которых обу-

чающийся может использовать коммуникацию как средство достижения 

цели; 
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 в умении решать актуальные школьные и житейские задачи, используя 

коммуникацию как средство достижения цели (вербальную, невербаль-

ную); 

 в умении начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои 

намерения, просьбу, пожелание, опасения, завершить разговор; 

 в умении корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, со-

чувствие; 

 в умении получать и уточнять информацию от собеседника; 

 в освоении культурных форм выражения своих чувств. 

способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее простран-

ственно-временной организации, проявляющаяся: 

 в расширении и обогащении опыта реального взаимодействия обучающе-

гося с бытовым окружением, миром природных явлений и вещей, расши-

рении адекватных представлений об опасности и безопасности; 

 в адекватности бытового поведения обучающегося с точки зрения опас-

ности (безопасности) для себя и для окружающих; сохранности окружа-

ющей предметной и природной среды; 

 в расширении и накоплении знакомых и разнообразно освоенных мест за 

пределами дома и школы; 

 в расширении представлений о целостной и подробной картине мира, 

упорядоченной в пространстве и времени, адекватных возрасту обучаю-

щегося; 

 в умении накапливать личные впечатления, связанные с явлениями окру-

жающего мира; 

 в умении устанавливать взаимосвязь между природным порядком и хо-

дом собственной жизни в семье и в школе; 

 в умении устанавливать взаимосвязь общественного порядка и уклада 

собственной жизни в семье и в школе, соответствовать этому порядку; 

 в развитии любознательности, наблюдательности, способности замечать 

новое, задавать вопросы; 

 в развитии активности во взаимодействии с миром, понимании собствен-

ной результативности; 

 в накоплении опыта освоения нового при помощи экскурсий и путеше-

ствий; 

 в умении передать свои впечатления, соображения, умозаключения так, 

чтобы быть понятым другим человеком; 

 в умении принимать и включать в свой личный опыт жизненный опыт 

других людей; 



 

 

12 

 в способности взаимодействовать с другими людьми, умении делиться 

своими воспоминаниями, впечатлениями и планами. 

способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, приня-

тие соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей, проявляющаяся: 

 в знании правил поведения и социальных ритуалов, умении их адекватно 

использовать в разных социальных ситуациях с людьми разного статуса, 

с близкими в семье; с педагогическими работниками и обучающимися в 

школе; со знакомыми и незнакомыми людьми; 

 в умении корректно привлечь к себе внимание, отстраниться от нежела-

тельного контакта, выразить свои чувства, отказ, недовольство, благодар-

ность, сочувствие, намерение, просьбу, опасение и другие. 

в освоении возможностей и допустимых границ социальных контактов, выра-

ботки адекватной дистанции в зависимости от ситуации общения; 

 в умении проявлять инициативу, корректно устанавливать и ограничивать 

контакт; 

 в умении не быть назойливым в своих просьбах и требованиях, быть бла-

годарным за проявление внимания и оказание помощи; 

в умении применять формы выражения своих чувств соответственно ситуации 

социального контакта. 

     Результаты специальной поддержки освоения АООП НОО должны отра-

жать: 

способность усваивать новый учебный материал, адекватно включаться в клас-

сные занятия и соответствовать общему темпу занятий; 

способность использовать речевые возможности на уроках при ответах и в дру-

гих ситуациях общения, умение передавать свои впечатления, умозаключения 

так, чтобы быть понятым другим человеком, умение задавать вопросы; 

способность к наблюдательности, умение замечать новое; 

овладение эффективными способами учебно-познавательной и предметно-

практической деятельности; 

стремление к активности и самостоятельности в разных видах предметно-

практической деятельности; 

умение ставить и удерживать цель деятельности; планировать действия; опре-

делять и сохранять способ действий; использовать самоконтроль на всех этапах 

деятельности; осуществлять словесный отчет о процессе и результатах дея-

тельности; оценивать процесс и результат деятельности; 

сформированные в соответствии с требованиями к результатам освоения АООП 

НОО (вариант 7.1) предметные, метапредметные и личностные результаты; 

сформированные в соответствии АООП НОО (вариант 7.1) УУД. 
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      Требования к результатам освоения программы коррекционной работы кон-

кретизируются применительно к каждому обучающемуся с ЗПР в соответствии 

с его потенциальными возможностями и особыми образовательными потребно-

стями. 

 

 

 

1.3. Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых 

результатов освоения АООП НОО (вариант 7.1). 

      Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результа-

тов освоения АООП НОО (вариант 7.1) предполагает комплексный подход к 

оценке результатов образования, позволяющий вести оценку достижения обу-

чающимися всех трех групп результатов образования: личностных, метапред-

метных и предметных. 

     Оценка результатов освоения обучающимися ФАОП НОО (вариант 7.1) ЗПР 

(кроме программы коррекционной работы) осуществляется в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО. 

      Оценивать достижения обучающимся с ЗПР планируемых результатов 

необходимо при завершении каждого уровня образования, поскольку у обуча-

ющегося с ЗПР может быть индивидуальный темп освоения содержания обра-

зования и стандартизация планируемых результатов образования в более ко-

роткие промежутки времени объективно невозможна. 

    Обучающиеся с ЗПР имеют право на прохождение текущей, промежуточной 

и итоговой аттестации освоения АООП НОО для обучающихся с ЗПР в иных 

формах. 

      Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по 

итогам освоения ФАОП НОО для обучающихся ЗПР) аттестации обучающихся 

с ЗПР включают: 

особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с 

учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей 

обучающихся с ЗПР; 

привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие привыч-

ных для обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего 

хода выполнения заданий); 

присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 

адаптирование инструкции с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР: 

1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформле-

нию; 



 

 

14 

2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткие 

смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения зада-

ния; 

3) в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, она 

дополнительно прочитывается педагогическим работником вслух в медленном 

темпе с четкими смысловыми акцентами; 

при необходимости адаптирование текста задания с учетом особых образова-

тельных потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР (бо-

лее крупный шрифт, четкое отграничение одного задания от другого; упроще-

ние формулировок задания по грамматическому и семантическому оформле-

нию); 

при необходимости предоставление дифференцированной помощи: стимули-

рующей (одобрение, эмоциональная поддержка), организующей (привлечение 

внимания, концентрирование на выполнении работы, напоминание о необхо-

димости самопроверки), направляющей (повторение и разъяснение инструкции 

к заданию); 

увеличение времени на выполнение заданий; 

возможность организации короткого перерыва (10 - 15 минут) при нарастании в 

поведении обучающегося проявлений утомления, истощения; 

недопустимыми являются негативные реакции со стороны педагогического ра-

ботника, создание ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию 

обучающегося. 

      Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результа-

тов освоения АООП НОО для обучающихся с ЗПР должна предусматривать 

оценку достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения 

программы коррекционной работы. 

     Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекцион-

ной работы, составляющей неотъемлемую часть АООП НОО. 

      При определении подходов к оценке результатов освоения обучающимися с 

ЗПР программы коррекционной работы целесообразно опираться на следую-

щие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивиду-

альных особенностей развития и особых образовательных потребностей обу-

чающихся с ЗПР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений 

психического и социального развития, индивидуальных способностей и воз-

можностей обучающихся с ЗПР; 
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3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в 

освоении содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность 

оценки. 

     Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса об-

разования обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и каса-

ются одновременно разных сторон процесса осуществления оценки результатов 

освоения программы коррекционной работы. 

      Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освое-

ния обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы выступает нали-

чие положительной динамики обучающихся в интегративных показателях, от-

ражающих успешность достижения образовательных достижений и преодоле-

ния отклонений развития. 

     Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекцион-

ной работы может осуществляться с помощью мониторинговых процедур. Мо-

ниторинг, обладая такими характеристиками, как непрерывность, диагностич-

ность, научность, информативность, наличие обратной связи, позволяет осуще-

ствить не только оценку достижений планируемых результатов освоения обу-

чающимися программы коррекционной работы, но и вносить (в случае необхо-

димости) коррективы в ее содержание и организацию. В целях оценки резуль-

татов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы целе-

сообразно использовать все три формы мониторинга: 

1) Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных 

особых образовательных потребностей и возможностей обучающихся, выявить 

исходный уровень развития интегративных показателей, свидетельствующий о 

степени влияния нарушений развития на учебно-познавательную деятельность 

и повседневную жизнь. 

2) Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в тече-

ние всего времени обучения обучающегося на уровне начального общего обра-

зования. При использовании данной формы мониторинга можно использовать 

экспресс-диагностику интегративных показателей, состояние которых позволя-

ет судить об успешности (наличие положительной динамики) или неуспешно-

сти (отсутствие даже незначительной положительной динамики) обучающихся 

с ЗПР в освоении планируемых результатов овладения программой коррекци-

онной работы. Данные экспресс-диагностики выступают в качестве ориентиро-

вочной основы для определения дальнейшей стратегии: продолжения реализа-

ции разработанной программы коррекционной работы или внесения в нее 

определенных корректив. 

3) Финишная диагностика проводится на заключительном этапе обучения 

на уровне начального общего образования обучающегося с ЗПР в соот-
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ветствии с планируемыми результатами освоения обучающимися про-

граммы коррекционной работы. 

      Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и фи-

нишной диагностики разрабатывает образовательная организация с учетом ти-

пологических и индивидуальных особенностей обучающихся, их индивидуаль-

ных особых образовательных потребностей. 

     Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррек-

ционной работы используется метод экспертной оценки, который представляет 

собой процедуру оценки результатов на основе мнений группы специалистов 

(экспертов). Данная группа экспертов объединяет всех участников образова-

тельного процесса - тех, кто обучает, воспитывает и тесно контактирует с обу-

чающимся. Задачей такой экспертной группы является выработка общей оцен-

ки достижений обучающегося в сфере социальной (жизненной) компетенции, 

которая обязательно включает мнение семьи, близких обучающегося. Основой 

оценки продвижения обучающегося в социальной (жизненной) компетенции 

служит анализ изменений его поведения в повседневной жизни - в школе и до-

ма. 

     Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения обу-

чающимися программы коррекционной работы, следует учитывать мнение ро-

дителей (законных представителей), поскольку наличие положительной дина-

мики обучающихся по интегративным показателям, свидетельствующей об 

ослаблении (отсутствии ослабления) степени влияния нарушений развития на 

жизнедеятельность обучающихся, проявляется не только в учебно-

познавательной деятельности, но и в повседневной жизни. 

     В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах 

освоения программы коррекционной работы обучающегося в случае согласия 

родителей (законных представителей) необходимо направить на расширенное 

психолого-педагогическое обследование для получения необходимой инфор-

мации, позволяющей внести коррективы в организацию и содержание про-

граммы коррекционной работы. 

     Результаты освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной рабо-

ты не выносятся на итоговую оценку. 

2. Содержательный раздел ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 

7.1) 

 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей соответствуют требованиям в 

ФГОС НОО и ООП НОО. 
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2.2. Программа формирования УУД соответствует требованиям в ФГОС 

НОО и ООП НОО. 

 

2.3. Программа коррекционной работы 

     Программа коррекционной работы МБОУ Школы № 155 предусматривает 

индивидуализацию специального сопровождения обучающегося с ЗПР. Содер-

жание программы коррекционной работы для каждого обучающегося опреде-

ляется с учетом его особых образовательных потребностей на основе рекомен-

даций ПМПК, ИПРА (при наличии). 

    Направления и содержание программы коррекционной работы осуществля-

ются во внеурочное время в объеме не менее 5 часов.  

   Программа коррекционной работы обеспечивает: выявление особых образова-

тельных потребностей обучающихся с ЗПР, обусловленных недостатками в их 

физическом и (или) психическом развитии; создание адекватных условий для 

реализации особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; осу-

ществление индивидуально-ориентированного психолого-педагогического со-

провождения обучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных потреб-

ностей; оказание помощи в освоении обучающимися с ЗПР АООП НОО; воз-

можность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, адекватно-

го учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и детьми, формированию 

представлений об окружающем мире и собственных возможностях.  

         Основными направлениями в коррекционной работе являются: коррек-

ционная помощь в овладении базовым содержанием обучения; развитие эмо-

ционально-личностной сферы и коррекция ее недостатков; развитие познава-

тельной деятельности и целенаправленное формирование высших психиче-

ских функций; развитие зрительно-моторной координации; формирование 

произвольной регуляции деятельности и поведения; коррекция нарушений 

устной и письменной речи; обеспечение обучающемуся успеха в различных 

видах деятельности с целью предупреждения негативного отношения к учёбе, 

ситуации школьного обучения в целом, повышения мотивации к школьному 

обучению.  

      Коррекционная работа осуществляется в ходе всего учебно-

образовательного процесса, при изучении предметов учебного плана и на спе-

циальных коррекционно-развивающих занятиях, где осуществляется коррек-

ция нарушений психофизического развития обучающихся с ЗПР и оказывается 
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помощь в освоении нового учебного материала на уроке и в освоении АООП 

НОО в целом.  

     При возникновении трудностей в освоении обучающимся с ЗПР содержа-

ния АООП НОО педагогические работники, осуществляющие психолого-

педагогическое сопровождение, оперативно дополняют структуру программы 

коррекционной работы соответствующим направлением работы, которое будет 

сохранять свою актуальность до момента преодоления возникших затрудне-

ний. В случае нарастания значительных стойких затруднений в обучении, вза-

имодействии с учителями и обучающимися школы (класса) обучающийся с 

ЗПР направляется на ПМПК для комплексного психолого-педагогического об-

следования с целью выработки рекомендаций по его дальнейшему обучению.  

      Основными механизмами реализации программы коррекционной работы 

являются: оптимально выстроенное взаимодействие специалистов, обеспечи-

вающее системное сопровождение обучающихся специалистами различного 

профиля; социальное партнёрство, предполагающее профессиональное взаи-

модействие школы с внешними ресурсами.  

    Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР осуществ-

ляют специалисты: логопед, педагог-психолог, социальный педагог, классный 

руководитель. При необходимости Программу коррекционной работы может 

осуществлять специалист, работающий в иной организации (центрах психоло-

го-педагогической, медицинской и социальной помощи, ПМПК и других).   

      Программа коррекционной работы предусматривает  

вариативные формы специального сопровождения обучающихся с ЗПР. Варь-

ироваться могут содержание, организационные формы работы, степень уча-

стия специалистов сопровождения, что способствует реализации и развитию 

больших потенциальных возможностей обучающихся с ЗПР и удовлетворению 

их особых образовательных потребностей.  

     Программа коррекционной работы  содержит: цель, задачи, программы 

коррекционных курсов, систему комплексного психолого-педагогического об-

следования обучающихся, основные направления (диагностическое, коррек-

ционно-развивающее, консультативное, информационно-просветительское), 

описание специальных условий обучения и воспитания обучающихся с ЗПР, 

планируемые результаты освоения программы коррекционной работы, меха-

низмы реализации программы.  

Программа коррекционной работы обеспечивает:  

 выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, 

обусловленных недостатками в их физическом и (или) психическом раз-
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витии; - создание адекватных условий для реализации особых образова-

тельных потребностей обучающихся с ЗПР;  

 осуществление индивидуально-ориентированного психолого-медико-

педагогического сопровождения обучающихся с ЗПР с учетом их особых 

образовательных потребностей и индивидуальных возможностей (в соот-

ветствии с рекомендациями ПМПК);  

 организацию индивидуальных и групповых коррекционных занятий для 

обучающихся с ЗПР с учетом индивидуальных и типологических особен-

ностей психофизического развития и индивидуальных возможностей;  

 оказание помощи в освоении обучающимися с ЗПР АООП НОО и их ин-

теграции в школе;  

 возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, 

адекватного учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и обуча-

ющимися, формированию представлений об окружающем мире и соб-

ственных возможностях;  

 оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ЗПР кон-

сультативной и методической помощи по медицинским, социальным,  

 правовым и другим вопросам, связанным с их воспитанием и обучением.  

Целью программы коррекционной работы является создание системы ком-

плексного психолого-медико-педагогического сопровождения процесса освое-

ния АООП НОО обучающимися с ЗПР, позволяющего учитывать их особые 

образовательные потребности на основе осуществления индивидуального и 

дифференцированного подхода в образовательной деятельности.  

Задачи программы:  

 определение особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР;  

 повышение возможностей обучающихся с ЗПР в освоении АООП НОО и  

интегрировании в образовательной деятельности;  

 своевременное  выявление  обучающихся  с  трудностями адап-

тации  в образовательной деятельности и воспитательном процессе;  

 создание и реализация условий, нормализующих анализаторную, анали-

тико-синтетическую и регуляторную деятельность на основе координа-

ции педагогических, психологических и медицинских средств воздей-

ствия в процессе комплексной психолого- медико-педагогической кор-

рекции;  

 оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ЗПР кон-

сультативной и методической помощи по медицинским, социальным, 

психологическим, правовым и другим вопросам.  
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Содержание программы коррекционной работы определяют следующие 

принципы:  

Принцип приоритетности интересов обучающегося определяет отношение 

работников организации, которые призваны оказывать каждому обучающему-

ся помощь в развитии с учетом его индивидуальных образовательных потреб-

ностей.  

Принцип системности - обеспечивает единство всех элементов коррекцион-

но-воспитательной работы: цели и задач, направлений осуществления и со-

держания, форм, методов и приемов организации, взаимодействия участников.  

Принцип непрерывности обеспечивает проведение коррекционной работы на 

всем протяжении обучения школьников с учетом изменений в их личности.  

Принцип вариативности предполагает создание вариативных программ кор-

рекционной работы с обучающимся с учетом их особых образовательных по-

требностей и возможностей психофизического развития.  

Принцип единства психолого-педагогических и медицинских средств, обес-

печивающий взаимодействие специалистов психолого-педагогического и ме-

дицинского блока в деятельности по комплексному решению задач коррекци-

онно-воспитательной работы.  

Принцип сотрудничества с семьей основан на признании семьи как важного 

участника коррекционной работы, оказывающего существенное влияние на 

процесс развития ребенка и успешность его интеграции в общество.  

Характеристика содержания 

Диагностическая работа включает: 

— своевременное выявление детей, нуждающихся в специализирован-

ной помощи; 

— раннюю (с первых дней пребывания ребёнка в образовательном 

учреждении) диагностику отклонений в развитии и анализ причин 

трудностей адаптации; 

— комплексный сбор сведений о ребёнке на основании диагностиче-

ской информации от специалистов разного профиля; 

— определение уровня актуального и зоны ближайшего развития обу-

чающегося с ограниченными возможностями здоровья, выявление 

его резервных возможностей; 

— изучение развития эмоционально-волевой сферы и личностных 

особенностей обучающихся; 

— изучение социальной ситуации развития и условий семейного вос-

питания ребёнка; 
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— изучение адаптивных возможностей и уровня социализации ребёнка 

с ограниченными возможностями здоровья; 

— системный разносторонний контроль специалистов за уровнем и 

динамикой развития ребёнка; 

— анализ успешности коррекционно-развивающей работы. 

Коррекционно-развивающая работа включает: 

— выбор оптимальных для развития ребёнка с ограниченными воз-

можностями здоровья коррекционных программ/методик, методов 

и приёмов обучения в соответствии с его особыми образовательны-

ми потребностями; 

— организацию и проведение специалистами индивидуальных и груп-

повых коррекционно-развивающих занятий, необходимых для пре-

одоления нарушений развития и трудностей обучения; 

— системное воздействие на учебно-познавательную деятельность ре-

бёнка в динамике образовательного процесса, направленное на 

формирование универсальных учебных действий и коррекцию от-

клонений в развитии; 

— коррекцию и развитие высших психических функций; 

— развитие эмоционально-волевой и личностной сфер ребёнка и пси-

хокоррекцию его поведения; 

— социальную защиту ребёнка в случаях неблагоприятных условий жизни 

при психотравмирующих обстоятельствах. 

Консультативная работа включает: 

— выработку совместных обоснованных рекомендаций по основным 

направлениям работы с обучающимся с ограниченными возможно-

стями здоровья, единых для всех участников образовательного про-

цесса; 

— консультирование специалистами педагогов по выбору индивиду-

ально- ориентированных методов и приёмов работы с обучающим-

ся с ограниченными возможностями здоровья; 

— консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии вос-

питания и приёмов коррекционного обучения ребёнка с ограничен-

ными возможностями здоровья. 

Информационно-просветительская работа предусматривает: 

— различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, 

информационные стенды, печатные материалы), направленные на 

разъяснение участникам образовательного процесса - обучающимся 

(как имеющим, так и не имеющим недостатки в развитии), их роди-

телям (законным представителям), педагогическим работникам, — 
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вопросов, связанных с особенностями образовательного процесса и 

сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья; 

— проведение тематических выступлений для педагогов и родителей по 

разъяснению индивидуально-типологических особенностей различных катего-

рий детей с ограниченными возможностями здоровья. 

Этапы реализации программы: 

Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и 

их адресность создают необходимые предпосылки для устранения дезоргани-

зующих факторов. 

1) Этап сбора и анализа информации (информационно-аналитическая дея-

тельность). Результатом данного этапа является оценка контингента обу-

чающихся для учёта особенностей развития детей, определения специфи-

ки и их особых образовательных потребностей; оценка образовательной 

среды с целью соответствия требованиям программно-методического 

обеспечения, материально- технической и кадровой базы учреждения. 

2) Этап планирования, организации, координации (организационно- ис-

полнительская деятельность). Результатом работы является особым обра-

зом организованный образовательный процесс, имеющий коррекционно- 

развивающую направленность и процесс специального сопровождения 

детей с ограниченными возможностями здоровья при специально создан-

ных (вариативных) условиях обучения, воспитания, развития, социализа-

ции рассматриваемой категории детей. 

3) Этап диагностики коррекционно-развивающей образовательной среды 

(контрольно-диагностическая деятельность). Результатом является кон-

статация соответствия созданных условий и выбранных коррекционно-

развивающих и образовательных программ особым образовательным по-

требностям ребёнка. 

4) Этап регуляции и корректировки (регулятивно-корректировочная дея-

тельность). Результатом является внесение необходимых изменений в об-

разовательный процесс и процесс сопровождения детей с ограниченными 

возможностями здоровья, корректировка условий и форм обучения, ме-

тодов и приёмов работы. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья            

     Важнейшим условием реализации данной программы является взаи-

модействие учителей начальных классов, специалистов в области коррекцион-

ной педагогики, медицинских работников образовательного учреждения и дру-
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гих организаций, специализирующихся в области семьи и других институтов 

общества.  

Логопедическое сопровождение направлено на предупреждение и 

устранение нарушений письменной и устной речи учащихся с учетом психофи-

зиологических особенностей детей с ограниченными возможностями здоровья. 

Цель логопедической работы - комплексное воздействие на все стороны 

устной и письменной речи у учащегося младших классов. 

Логопедическая работа в МБОУ «Школа №155» направлена на решение 

следующих задач: 

 Совершенствование у учащегося слухового и зрительного внимания, слу-

ховой и зрительной памяти, мышления. 

 Развитие фонематического восприятия. 

 Развитие процессов слухового и зрительного гнозиса, дифференциация 

артикуляторно и акустически сходных фонем. 

 Закрепление четкой связи между звуком и буквой. 

 Развитие слоговой структуры слова 

 Развитие процессов фонематического анализа и синтеза. 

 Развитие процессов языкового анализа и синтеза на всех уровнях 

(слог, слово, предложение, текст). 

 Развитие процессов зрительного гнозиса, дифференциация оптически 

сходных фонем. 

 Обогащение лексического запаса. 

 Развитие грамматического строя речи. 

 Формирование навыков построения фразовой речи. 

 Развитие связной речи. 

 Развитие мелкой и ручной моторики. 

 Развитие навыков само и взаимоконтроля, умение работать в коллек-

тиве.  

С 1 по 15 сентября и с 10 по 25 мая - диагностика речевого нарушения. 

     Обследование речевой деятельности проводится с соблюдением опре-

деленной последовательности этапов и включает анализ основных состав-

ляющих речевую систему компонентов. 

 

Психологическое сопровождение учащихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья 
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Цель психологического сопровождения учащихся начальной школы - 

сохранение и поддержание психологического здоровья учащихся.  

Задачи: 

 профилактика проблем, связанных с адаптацией; 

 содействие полноценному интеллектуальному и эмоциональному раз-

витию детей и подростков на протяжении обучения в школе; 

 формирование психологического здоровья учащихся; 

 организация психологической помощи. 

Основные направления деятельности педагога-психолога начальной шко-

лы 

Направление Сроки 

Профилактическое 

Занятия по профилактике и коррекции адаптации у пер-

воклассников 

Сентябрь-декабрь 

Занятия по профилактике трудностей при переходе в 

среднее звено 

Январь-апрель 

Диагностическое 

Определение уровня готовности к школьному обучению Сентябрь 

Изучение социально-психологической адаптации к 

школе 

Октябрь 

Наблюдение за протеканием 

процесса адаптации 

Сентябрь-октябрь 

Определение интеллектуальной 

и эмоциональной готовности к 

переходу в среднее звено 

Декабрь 

Определение психологического 

климата в классе (социометрия) 

Декабрь 

Определение самооценки Декабрь 

Работа по запросам педагогов и администрации В течение года 

- изучение эмоционального состояния педагогов для 

определения профессионального выгорания; 

В течение года 

Коррекционно-развивающее 

Занятия по развитию познавательных процессов В течение года 

Занятия по развитию сплоченности, взаимопонимания в В течение года 
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коллективе 

Занятия по коррекции поведения с «трудными» детьми В течение года 

Консультативное 

Консультации для учащихся, родителей, педагогов В течение года 

Просветительское 

Выступление на родительских собраниях В течение года 

- оформление информационных  листов В течение года 

Требования к условиям реализации программы коррекционной работы 

Организационные условия 

Настоящая Программа коррекционной работы предусматривает как вари-

ативные формы получения образования, так и различные варианты специально-

го сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья: 

обучение в общеобразовательном классе по общей образовательной программе 

основного начального, основного общего и основного среднего образования 

или по индивидуальной программе; с использованием индивидуальной форм 

обучения. Варьироваться может степень участия специалистов сопровождения, 

а также организационные формы работы в соответствии с рекомендациями 

ПМПК. 

Психолого-педагогическое обеспечение включает: 

- дифференцированные условия (оптимальный режим учебных нагрузок); 

- психолого-педагогические условия (коррекционная направленность учебно-

воспитательного процесса; 

- учёт индивидуальных особенностей ребёнка;  

- соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 

- использование современных педагогических технологий, в том числе инфор-

мационных, компьютерных для оптимизации образовательного процесса, по-

вышения его эффективности, доступности); 

- специализированные условия (выдвижение комплекса специальных задач 

обучения, ориентированных на особые образовательные потребности обучаю-

щихся с ограниченными возможностями здоровья; 

- введение в содержание обучения специальных разделов, направленных на ре-

шение задач развития ребёнка, отсутствующих в содержании образования нор-

мально развивающегося сверстника;  

-использование специальных методов, приёмов, средств обучения, специализи-

рованных образовательных и коррекционных программ, ориентированных на 

особые образовательные потребности детей;  
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- дифференцированное и индивидуализированное обучение с учётом специфи-

ки нарушения здоровья ребёнка; комплексное воздействие на обучающегося, 

осуществляемое на индивидуальных и групповых коррекционных занятиях); 

- здоровьесберегающие условия (оздоровительный и охранительный режим, 

укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, 

умственных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение сани-

тарно-гигиенических правил и норм); 

- участие всех детей с ограниченными возможностями здоровья, независимо от 

степени выраженности нарушений их развития, вместе с нормально развиваю-

щимися детьми в воспитательных, культурно-развлекательных, спортивно-

оздоровительных и иных досуговых мероприятиях; 

- развитие системы обучения и воспитания детей, имеющих сложные наруше-

ния психического и (или) физического развития. При организации работы в 

данном направлении планируется руководствоваться разработанными на феде-

ральном уровне методическими рекомендациями, учитывающими специфику 

образовательного и реабилитационного процесса для таких детей, также преду-

сматривается ориентация на опыт специальных (коррекционных) образователь-

ных учреждений, которые могут выполнять функции учебно-методических 

центров. 

  

Программно-методическое обеспечение. В процессе реализации программы 

коррекционной работы предусматривается использование рабочих коррекци-

онно-развивающих программ социально-педагогической направленности, диа-

гностического и коррекционно-развивающего инструментария, необходимого 

для осуществления профессиональной деятельности учителя, педагога-

психолога, социального педагога, логопеда и др. 

В случаях обучения детей с выраженными нарушениями психического и 

(или) физического развития по индивидуальному учебному плану планируется 

использование специальных (коррекционных) образовательных программ, 

учебников и учебных пособий для специальных (коррекционных) образова-

тельных учреждений (соответствующего вида), в том числе цифровых образо-

вательных ресурсов. 

Кадровое обеспечение. Коррекционная работа должна осуществляться специа-

листами соответствующей квалификации, имеющими специализированное об-

разование, и педагогами, прошедшими обязательную курсовую или другие ви-

ды профессиональной подготовки. Специфика организации образовательной и 

коррекционной работы с детьми, имеющими нарушения развития, обусловли-

вает необходимость специальной подготовки педагогического коллектива об-

щеобразовательного учреждения. Педагогические работники общеобразова-
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тельного учреждения должны иметь чёткое представление об особенностях 

психического и (или) физического развития детей с ограниченными возможно-

стями здоровья, о методиках и технологиях организации образовательного и 

реабилитационного процессов. Для обеспечения этого будет предусмотрено 

обеспечение на постоянной основе подготовки, переподготовки и повышения 

квалификации работников общеобразовательного учреждения, занимающихся 

решением вопросов образования детей с ограниченными возможностями здо-

ровья. 

 

 

 

 

Субъекты 

реализации 

коррекционной 

работы в 

школе 

 

Содержание деятельности специалистов. 

Заместитель 

директора по 

УВР, 

председатель 

ПМПК 

 -курирует работу по реализации программы; 

 -руководит работой ПМПК; 

 -взаимодействует с лечебными учреждениями; 

 -осуществляет просветительскую деятельность при работе с 

родителями детей. 

Классный 

руководитель 

 -является связующим звеном в комплексной группе 

специалистов по организации коррекционной работы с 

обучающимися; 

 -делает первичный запрос специалистам и дает первичную 

информацию о ребенке; 

 -осуществляет индивидуальную коррекционную работу 

(педагогическое сопровождение); 

 -консультативная помощь семье в вопросах коррекционно-

развивающего воспитания и обучения 

Социальный 

педагог 

 -изучает жизнедеятельность ребенка вне школы; 

 -осуществляет профилактическую и коррекционную работу с 

обучающимися; 

-взаимодействие с семьей обучающихся, с лечебными 
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Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое обеспечение заключается в создании в обще-

образовательном учреждении надлежащей материально-технической базы, поз-

воляющей обеспечить адаптивную и коррекционно-развивающую среду, в том 

числе соответствующие материально-технические условия, обеспечивающие 

возможность для беспрепятственного доступа детей с недостатками физическо-

го и (или) психического развития в здания и помещения, организацию их пре-

бывания и обучения в учреждении. 

Информационное обеспечение 

Необходимым условием реализации программы является создание ин-

формационной образовательной среды и на этой основе развитие дистанцион-

ной формы обучения детей, имеющих трудности в передвижении, с использо-

ванием современных информационно-коммуникационных технологий. 

Обязательным является создание системы широкого доступа детей с ограни-

ченными возможностями здоровья, родителей (законных представителей), пе-

дагогов к сетевым источникам информации, к информационно-методическим 

фондам, предполагающим наличие методических пособий и рекомендаций по 

всем направлениям и видам деятельности, наглядных пособий, мультимедий-

ных, аудио- и видеоматериалов. 

учреждениями; правоохранительными органами 

Психолог  -изучает личность обучающегося и коллектива класса; 

 -анализирует адаптацию ребенка в образовательной среде; 

 -выявляет дезадаптированных обучающихся; 

 -изучает взаимоотношения младших школьников со 

взрослыми и сверстниками; 

 -подбирает пакет диагностических методик для организации 

профилактической и коррекционной работы; 

 -выявляет и развивает интересы, склонности и способности 

школьников; 

 -осуществляет психологическую поддержку нуждающихся в 

ней обучающихся; 

 -консультативная помощь семье в вопросах коррекционно-

развивающего воспитания и обучения 

Логопед  -исследует речевое развитие обучающихся; 

 -организует логопедическое сопровождение обучающихся. 
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Результатом реализации указанных требований является создание комфортной 

развивающей образовательной среды: 

- преемственной по отношению к начальному общему образованию и учитыва-

ющей особенности организации основного общего образования, а также специ-

фику психофизического развития обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья при получении начального общего образования; 

- обеспечивающей воспитание, обучение, социальную адаптацию и интеграцию 

детей с ограниченными возможностями здоровья; 

- способствующей достижению целей образования, обеспечивающей его каче-

ство, доступность и открытость для обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья, их родителей (законных представителей); 

- способствующей достижению результатов освоения основной образователь-

ной программы начального общего образования обучающимися с ограничен-

ными возможностями здоровья. 

Социально-психологическое обеспечение коррекционной программы 

           С целью организации условий обучения детей с ограниченными возмож-

ностями здоровья в МБОУ Школе № 155 г.о. Самара имеется медицинский ка-

бинет. Работают специалисты: логопед, психолог, социальный педагог, состав-

ляющие психологическую службу образовательного учреждения, медицинский 

работник. 

Основным механизмом взаимодействия и реализации коррекционных ме-

роприятий является психолого-медико-педагогический консилиум. С детьми 

данной группы работает социальный педагог, который тесно взаимодействует с 

семьей. Классные руководители, психолог, логопед отслеживают динамику 

развития и достижений обучающихся через карты динамического наблюдения. 

Учителя–предметники, планируя тематические блоки, ориентируются на инди-

видуальные особенности обучающихся данной группы, которые отмечают в 

приложении к календарно-тематическому плану; разрабатывают индивидуаль-

ные дидактические материалы, направленные на корректировку выявленных 

затруднений у обучающихся. 

Планируемые результаты работы 

1. Снижение уровня тревожности обучающихся в образовательном процессе. 

2. Повышение мотивации к обучению у детей с ОВЗ. 

3. Повышение качества усвоения предметных программ. 

4. Положительная динамика сформированности социальных и коммуникатив-

ных компетенций. 

5. Адаптация обучающихся в классном коллективе, вовлечение в обществен-

ную жизнь. 

6. Повышение уровня самоорганизации и воспитанности. 
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7. Рост достижений обучающихся. 

 

Диагностическая работа 

Цель: выявление характера и интенсивности трудностей развития детей с огра-

ниченными возможностями здоровья, проведение их комплексного обследова-

ния и подготовка рекомендаций по оказанию им психолого-медико-

педагогической помощи. 

                                      Диагностическая работа МБОУ Школы № 155 г.о. Са-

мара 

Таблица 1 

Задачи 

(направле-

ния деятель-

ности) 

Планируе-

мые резуль-

таты 

Виды и фор-

мы деятель-

ности, меро-

приятия 

 

Сроки 

(перио-

дич-ность 

в течение 

года) 

Ответственные 

Медицинская диагностика 

Определение 

состояния 

физического 

и психиче-

ского здоро-

вья детей 

 

Выявление 

состояния фи-

зического и 

психического 

здоровья де-

тей 

 

Изучение ис-

тории развития 

ребенка, беседа 

с родителями, 

наблюдение 

классного ру-

ководителя, 

анализ работ 

обучающихся 

Сентябрь Классный руко-

водитель 

Медицинский 

работник 

 

Психолого-педагогическая диагностика 

Первичная 

диагностика 

для выявле-

ния группы 

«риска» 

Создание 

банка данных 

обучающихся, 

нуждающихся 

в специализи-

рованной по-

мощи 

Формирова-

ние характе-

ристики обра-

Наблюдение, 

логопедиче-

ское и психо-

логическое об-

следование; 

анкетирование 

родителей, бе-

седы с педаго-

гами 

Сентябрь Классный руко-

водитель 

Педагог-

психолог 

Логопед 
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зовательной 

ситуации в 

школе 

Углубленная 

диагностика 

детей с ЗПР, 

детей-

инвалидов 

 

Получение 

объективных 

сведений об 

обучающемся 

на основании 

диагностиче-

ской инфор-

мации специ-

алистов раз-

ного профиля, 

создание диа-

гностических 

"портретов" 

детей 

Диагностиро-

вание. 

Заполнение 

диагностиче-

ских докумен-

тов специали-

стами (речевой 

карты, прото-

кола обследо-

вания) 

Сентябрь Педагог-

психолог 

Логопед 

 

Анализ при-

чин возник-

новения 

трудностей в 

обучении, 

Выявление 

резервных 

возможно-

стей 

Индивиду-

альная кор-

рекционная 

программа, 

соответству-

ющая выяв-

ленному 

уровню раз-

вития обуча-

ющегося 

Разработка 

коррекционной 

программы 

Октябрь Педагог-

психолог 

Логопед 

 

Социально – педагогическая диагностика 
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Определение 

уровня орга-

низованности 

ребенка, осо-

бенностей 

эмоциональ-

но-волевой и 

личностной 

сферы, уров-

ня знаний по 

предметам 

 

Получение 

объективной 

информации 

об организо-

ванности ре-

бенка, умении 

учиться, осо-

бенностях 

личности, 

уровне знаний 

по предметам 

Выявление 

нарушений в 

поведении 

(гиперактив-

ность, за-

мкнутость, 

обидчивость и 

т.д.) 

Анкетирова-

ние, наблюде-

ние во время 

занятий, беседа 

с родителями, 

посещение се-

мьи. Составле-

ние характери-

стики. 

Сентябрь - 

октябрь 

 

Классный руко-

водитель 

Педагог-

психолог 

Социальный пе-

дагог 

Педагоги-

предметники 

Коррекционно-развивающая работа 

Цель: обеспечение своевременной специализированной помощи в освоении со-

держания образования и коррекции недостатков в познавательной и эмоцио-

нально-личностной сфере детей с ограниченными возможностями здоровья.   

 

Коррекционно-развивающая работа МБОУ Школы № 155 г.о. Самара                                                     

Таблица 2 

Задачи 

(направ-

ления) 

деятель-

ности 

Пла-

ниру-

емые 

ре-

зуль-

таты 

Виды и формы деятельности, 

мероприятия 

Сро-

ки 

(пе-

рио-

дич-

ность 

в те-

чение 

Ответ-

ственные 
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года) 

Психолого-педагогическая работа 

Обеспе-

чить пе-

дагогиче-

ское со-

провож-

дение де-

тей с ЗПР, 

детей-

инвали-

дов 

Планы, 

про-

грам-

мы 

 

Разработать индивидуальную про-

грамму по предмету. Разработать 

воспитательную программу работы 

с классом и индивидуальную вос-

питательную программу для детей 

с ЗПР, детей-инвалидов. Разрабо-

тать план работы с родителями по 

формированию толерантных от-

ношений между участниками ин-

клюзивного образовательного про-

цесса. Осуществление педагогиче-

ского мониторинга достижений 

школьника. 

Сен-

тябрь 

Учителя-

предметни-

ки, класс-

ный руково-

дитель, со-

циальный 

педагог, пе-

дагог-

психолог, 

логопед 

Обеспе-

чение 

психоло-

гического 

и логопе-

дического 

сопро-

вождения 

детей с 

ЗПР, де-

тей-

инвали-

дов 

Пози-

тивная 

дина-

мика 

разви-

вае-

мых 

пара-

метров 

1.Формирование групп для коррек-

ционной работы. 

2.Составление расписания занятий. 

3.Проведение коррекционных за-

нятий. 

4.Отслеживание динамики разви-

тия ребенка. 

Ок-

тябрь 

 

 

Ок-

тябрь 

- май 

Педагог-

психолог 

Логопед 

 

Лечебно–профилактическая работа 

Создание 

условий 

для со-

хранения 

и укреп-

ления 

 Разработка рекомендаций для пе-

дагогов, учителя, и родителей по 

работе с детьми с ЗПР, детьми-

инвалидами. Внедрение здоро-

вьесберегающих технологий в об-

разовательный процесс. Организа-

 

В те-

чение 

года 

Классный 

руководи-

тель 

Педагог-
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здоровья 

обучаю-

щихся с 

ЗПР, де-

тей-

инвали-

дов 

 

ция и проведение мероприятий, 

направленных на сохранение, про-

филактику здоровья и формирова-

ние навыков здорового и безопас-

ного образа жизни. 

Реализация профилактических об-

разовательных программ 

психолог 

Логопед 

Медицин-

ский работ-

ник 

 

 

Консультативная работа 

Цель: обеспечение непрерывности специального индивидуального сопровож-

дения детей с ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам 

реализации дифференцированных психолого-педагогических условий обуче-

ния, воспитания, коррекции, развития и социализации обучающихся. 

                                                 

                                                     Консультативная работа МБОУ Школы № 

155 г.о. Самара                                                                                Таблица  3 

Задачи 

(направления) 

деятельности 

Планируемые ре-

зультаты 

Виды и 

формы дея-

тельности, 

мероприя-

тия 

Сроки (пери-

одичность в 

течение года) 

Ответ-

ствен-

ные 

Консультиро-

вание педаго-

гических ра-

ботников по 

вопросам ин-

клюзивного 

образования 

1. Рекомендации, 

приёмы, упражне-

ния и др. материа-

лы. 

2. Разработка пла-

на консультатив-

ной работы с ре-

бенком, родите-

лями, классом, ра-

ботниками школы 

Индивиду-

альные, 

групповые 

тематиче-

ские кон-

сультации 

 

По отдельно-

му плану-

графику 

Логопед 

Педагог 

– психо-

лог 

Соци-

альный 

педагог 
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Консультиро-

вание учащих-

ся по выявлен-

ным пробле-

мам, оказание 

превентивной 

помощи 

1. Рекомендации, 

приёмы, упражне-

ния и др. материа-

лы.            2. Раз-

работка плана 

консультативной 

работы с детьми  

Индивиду-

альные, 

групповые 

тематиче-

ские кон-

сультации 

По отдельно-

му плану-

графику 

Логопед, 

педагог – 

психо-

лог, со-

циаль-

ный пе-

дагог 

Консультиро-

вание родите-

лей по вопро-

сам инклюзив-

ного образова-

ния, выбора 

стратегии вос-

питания, пси-

холого-

физиологиче-

ским особен-

ностям детей 

1. Рекомендации, 

приёмы, упражне-

ния и др. материа-

лы. 

2. Разработка пла-

на консультатив-

ной работы с ро-

дителями 

Индивиду-

альные, 

групповые 

тематиче-

ские кон-

сультации 

 

По отдельно-

му плану-

графику 

Логопед 

Педагог 

– психо-

лог 

Соци-

альный 

педагог 

Информационно – просветительская работа 

Цель: организация информационно-просветительской деятельности по вопро-

сам инклюзивного образования со всеми участниками образовательного про-

цесса 

                                    

Информационно-просветительская работа МБОУ Школы №155 г.о. Самара                                     

Таблица 4 

Задачи 

(направле-

ния) деятель-

ности 

Планируе-

мые ре-

зультаты 

Виды и фор-

мы деятель-

ности, меро-

приятия 

Сроки (пери-

одичность в 

течение года) 

Ответ-

ственные 

 

Информиро-

вание родите-

лей (законных 

представите-

лей) по меди-

цинским, со-

Организа-

ция работы 

семинаров, 

тренингов 

по вопросам 

инклюзив-

Информацион-

ные мероприя-

тия: выступле-

ния на роди-

тельских со-

браниях, 

По отдельному 

плану-графику 

Логопед 

Педагог – 

психолог 

Социальный 
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циальным, 

правовым и 

другим вопро-

сам 

ного обра-

зования 

оформление 

памяток, папок 

педагог 

Психолого-

педагогиче-

ское просве-

щение педаго-

гических ра-

ботников по 

вопросам раз-

вития, обуче-

ния и воспи-

тания данной 

категории де-

тей 

Организа-

ция методи-

ческих ме-

роприятий 

по вопросам 

инклюзив-

ного обра-

зования 

Информацион-

ные мероприя-

тия: беседы, 

семинары, тре-

нинги, оформ-

ление папок, 

стендов, памя-

ток 

По отдельному 

плану-графику 

 

Логопед 

Педагог – 

психолог 

Социальный 

педагог 

 

2.4. Рабочая программа воспитания представлена на официальном сайте об-

разовательной организации в разделе «Сведения об образовательной организа-

ции», вкладка «Образование». 

 

3. Организационный раздел 

 

3.1. Учебный план 

     Обязательные предметные области и учебные предметы соответствуют по-

ложениям учебного плана в ООП НОО.  

      Во внеурочную область учебного плана включаются коррекционно-

развивающие занятия по программе коррекционной работы в объеме 5 часов в 

неделю на одного обучающегося с ЗПР  

    3.2. Календарный учебный график соответствуют данным разделам ООП 

НОО. 

3.3. Календарный план воспитательной работы соответствуют данным раз-

делам ООП НОО. 
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3.4. Условия реализации адаптированной основной образовательной про-

граммы начального общего образования обучающихся с задержкой психи-

ческого развития  

 

Кадровое обеспечение – характеристика необходимой квалификации кадров 

педагогов, а также кадров, осуществляющих медико-психологическое сопро-

вождение обучающегося с ЗПР в системе школьного образования.  

       Образовательная организация укомплектована кадрами, имеющими необ-

ходимую квалификацию для решения задач, определенных адаптированной ос-

новной образовательной программой образовательной организации, способны-

ми к инновационной профессиональной деятельности. Школа укомплектована 

медицинским работником, работниками пищеблока, вспомогательным персо-

налом.  В МБОУ Школе № 155 г.о. Самара  работают: педагог-психолог, учи-

тель-логопед, социальный педагог. 

       Образовательный процесс в начальной школе осуществляют 13 учителей 

начальных классов, 3 учителя иностранного языка, 2 учителя физической куль-

туры, учитель музыки, учитель изобразительного искусства. Основную часть 

педагогического коллектива составляют опытные учителя с большим стажем 

работы, обладающие высоким профессиональным мастерством, имеющие 

первую и высшую категории. Уровень квалификации педагогических работни-

ков образовательного учреждения соответствует квалификационным характе-

ристикам по соответствующей должности. 

                                     Кадровые условия реализации АООП НОО  

№п

/п 

 

Специалист

ы 

 

Функции 

Количество 

специалистов в 

начал школе 

1. Учитель 

начальных 

классов. 

Учитель- 

предметни-

ки 

Осуществляет обучение и воспитание обу-

чающихся с учетом их психолого-

физиологических особенностей и специфи-

ки преподаваемого предмета, способствует 

формированию общей культуры личности, 

социализации, осознанного выбора и осво-

ения АООП НОО, используя разнообраз-

ные формы, приемы, методы и средства 

обучения, в том числе по индивидуальным 

учебным планам, ускоренным курсам в 

рамках федеральных государственных об-

разовательных стандартов, современные 

13 

 

 

7  
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образовательные технологии, включая ин-

формационные, а также цифровые образо-

вательные ресурсы. 

 

2. Психолог Осуществляет профессиональную деятель-

ность, направленную на сохранение психи-

ческого, соматического и социального бла-

гополучия обучающихся, воспитанников в 

процессе воспитания и обучения в образо-

вательных учреждениях. Содействует 

охране прав личности в соответствии с 

Конвенцией о правах ребенка. Способству-

ет гармонизации социальной сферы образо-

вательного учреждения и осуществляет 

превентивные мероприятия по профилакти-

ке возникновения социальной дезадапта-

ции. Определяет факторы, препятствующие 

развитию личности обучающихся, воспи-

танников и принимает меры по оказанию 

им различных видов психологической по-

мощи (психокоррекционного, реабилитаци-

онного, консультативного). Оказывает кон-

сультативную помощь обучающимся, вос-

питанникам, их родителям (лицам, их заме-

няющим), педагогическому коллективу в 

решении конкретных проблем. Проводит 

психологическую диагностику, используя 

современные образовательные технологии, 

включая информационные, а также цифро-

вые образовательные ресурсы.  

Проводит диагностическую, психокоррек-

ционную реабилитационную, консульта-

тивную работу, опираясь на достижения в 

области педагогической и психологической 

наук, возрастной психологии и школьной 

гигиены, а также современных информаци-

онных технологий. Составляет психолого-

педагогические заключения по материалам 

1 
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исследовательских работ с целью ориента-

ции педагогического коллектива, а также 

родителей (лиц, их замещающих) в пробле-

мах личностного и социального развития 

обучающихся, воспитанников.  

 

3. Логопед Осуществляет работу, направленную на 

максимальную коррекцию недостатков в 

развитии у обучающихся, воспитанников с 

нарушениями в развитии. Осуществляет 

обследование обучающихся, воспитанни-

ков, определяет структуру и степень выра-

женности имеющегося у них нарушения 

развития. Комплектует группы для занятий 

с учетом психофизического состояния обу-

чающихся. Проводит групповые и индиви-

дуальные занятия по исправлению недо-

статков в развитии, восстановлению нару-

шенных функций. Работает в тесном кон-

такте с учителями, другими педагогически-

ми работниками, посещает занятия и уроки. 

Консультирует педагогических работников 

и родителей (лиц, их заменяющих) по при-

менению специальных методов и приемов 

оказания помощи детям с ограниченными 

возможностями здоровья. Ведет необходи-

мую документацию. Способствует форми-

рованию общей культуры личности, социа-

лизации, осознанного выбора и освоения 

профессиональных программ. Реализует 

образовательные программы. Комплектует 

группы для занятий с учетом психофизиче-

ского состояния обучающихся, воспитан-

ников.  

Изучает индивидуальные особенности, спо-

собности, интересы и склонности обучаю-

щихся, воспитанников с целью создания 

условий для обеспечения их развития в со-

1 
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ответствии с возрастной нормой, роста их 

познавательной мотивации и становления 

учебной самостоятельности, формирования 

компетентностей, используя разнообразные 

формы, приемы, методы и средства обуче-

ния, современные образовательные техно-

логии, включая информационные, а также 

цифровые образовательные ресурсы, обес-

печивая уровень подготовки обучающихся, 

воспитанников, соответствующий требова-

ниям федерального государственного обра-

зовательного стандарта, федеральным госу-

дарственным требованиям. Проводит учеб-

ные занятия, опираясь на достижения в об-

ласти методической, педагогической и пси-

хологической наук, возрастной психологии 

и школьной гигиены, а также современных 

информационных технологий.  

 

4. Социаль-

ный педагог 

Осуществляет комплекс мероприятий по 

воспитанию, образованию, развитию и со-

циальной защите личности в учреждениях, 

организациях и по месту жительства обу-

чающихся (воспитанников, детей). Изучает 

особенности личности обучающихся (вос-

питанников, детей) и их микросреды, усло-

вия их жизни. Выявляет интересы и по-

требности, трудности и проблемы, кон-

фликтные ситуации, отклонения в поведе-

нии обучающихся (воспитанников, детей) и 

своевременно оказывает им социальную 

помощь и поддержку.  

Выступает посредником между обучающи-

мися (воспитанниками, детьми) и учрежде-

нием, организацией, семьей, средой, специ-

алистами различных социальных служб, 

ведомств и административных органов. 

Определяет задачи, формы, методы соци-

1 
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ально-педагогической работы с обучающи-

мися (воспитанниками, детьми), способы 

решения личных и социальных проблем, 

используя современные образовательные 

технологии, включая информационные, а 

также цифровые образовательные ресурсы. 

Принимает меры по социальной защите и 

социальной помощи, реализации прав и 

свобод личности обучающихся (воспитан-

ников, детей). Организует различные виды 

социально значимой деятельности обучаю-

щихся (воспитанников, детей) и взрослых, 

мероприятия, направленные на развитие 

социальных инициатив, реализацию соци-

альных проектов и программ, участвует в 

их разработке и утверждении. Способствует 

установлению гуманных, нравственно здо-

ровых отношений в социальной среде. Со-

действует созданию обстановки психологи-

ческого комфорта и безопасности личности 

обучающихся (воспитанников, детей), 

обеспечивает охрану их жизни и здоровья. 

 

5. Директор Осуществляет руководство образователь-

ным учреждением в соответствии с закона-

ми и иными нормативными правовыми ак-

тами, уставом образовательного учрежде-

ния. Обеспечивает системную образова-

тельную (учебно- воспитательную) и адми-

нистративно-хозяйственную (производ-

ственную) работу образовательного учре-

ждения. Обеспечивает реализацию феде-

рального государственного образователь-

ного стандарта, федеральных государствен-

ных требований. Формирует контингенты 

обучающихся (воспитанников, детей), 

обеспечивает охрану их жизни и здоровья 

во время образовательного процесса, со-

1 
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блюдение прав и свобод обучающихся 

(воспитанников, детей) и работников обра-

зовательного учреждения в установленном 

законодательством Российской Федерации 

порядке. Определяет стратегию, цели и за-

дачи развития образовательного учрежде-

ния, принимает решения о программном 

планировании его работы, участии образо-

вательного учреждения в различных про-

граммах  и  проектах, обеспечивает соблю-

дение требований, предъявляемых к усло-

виям образовательного процесса, образова-

тельным программам, результатам деятель-

ности образовательного учреждения и к ка-

честву образования, непрерывное повыше-

ние качества образования в образователь-

ном учреждении. Обеспечивает объектив-

ность оценки качества образования обуча-

ющихся (воспитанников, детей) в образова-

тельном учреждении. Совместно с советом 

образовательного учреждения и обще-

ственными организациями осуществляет 

разработку, утверждение и реализацию 

программ развития образовательного учре-

ждения, образовательной программы обра-

зовательного учреждения, учебных планов, 

учебных программ курсов, дисциплин, го-

довых календарных учебных графиков, 

устава и правил внутреннего трудового 

распорядка образовательного учреждения.  

 

6. Медицинск

ий персонал 

Обеспечивает первую медицинскую по-

мощь и диагностику, функционирование 

автоматизированной информационной си-

стемы мониторинга здоровья учащихся и 

выработку рекомендаций по сохранению и 

укреплению здоровья, организует диспан-

серизацию и вакцинацию школьников 

1 
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Требования к финансово-экономическим условиям. 

Финансово-экономическое обеспечение ― параметры соответствующих нор-

мативов и механизмы их исполнения.  

Финансовое обеспечение реализации адаптированной основной образова-

тельной программы начального общего образования опирается на исполнение 

расходных обязательств, обеспечивающих конституционное право граждан на 

бесплатное и общедоступное общее образование. Объём действующих расход-

ных обязательств отражается в задании учредителя по оказанию государствен-

ных (муниципальных) образовательных услуг в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных Стандартов общего образова-

ния. Задание учредителя обеспечивает соответствие показателей объёмов и ка-

чества предоставляемых образовательным учреждением услуг (выполнения 

работ) с размерами направляемых на эти цели средств бюджета. Финансовое 

обеспечение задания учредителя по реализации адаптированной основной об-

разовательной программы начального общего образования осуществляется на 

основе нормативного подушевого финансирования. Введение нормативного 

подушевого финансирования определяет механизм формирования расходов и 

доведения средств на реализацию государственных гарантий прав граждан на 

получение общедоступного и бесплатного общего образования в соответствии 

с требованиями. 

Формирование фонда оплаты труда образовательного учреждения осуществ-

ляется в пределах объёма средств образовательного учреждения на текущий 

финансовый год, определённого в соответствии с региональным расчётным 

подушевым нормативом, количеством обучающихся и соответствующими по-

правочными коэффициентами, и отражается в смете образовательного учре-

ждения. 

Финансово-экономическое обеспечение образования лиц с ОВЗ опирается 

на п.2 ст. 99 ФЗ № 273 «Об образовании в Российской Федерации».  

Финансовые условия реализации адаптированной основной образователь-

ной программы начального общего образования обучающихся с ЗПР обеспечи-

вают: 

- образовательной организации возможность исполнения требований стан-

дарта; 

- реализацию обязательной части адаптированной основной образователь-

ной программы и части, формируемой участниками образовательного процесса 

вне зависимости от количества учебных дней в неделю;  

- отражают структуру и объем расходов, необходимых для реализации 

адаптированной программы и достижения планируемых результатов, а также 

механизм их формирования.  
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Структура расходов на образование включает:  

1. Образование обучающегося на основе адаптированной основной образо-

вательной программы.  

2. Сопровождение обучающегося в период его нахождения в образова-

тельной организации.  

3. Обеспечение необходимым учебным, информационно-техническим обо-

рудованием и учебно-дидактическим материалом. 

Требования к материально-техническим условиям  

Материально-техническое обеспечение ― общие характеристики ин-

фраструктуры общего и специального образования, включая параметры ин-

формационно образовательной среды.  

Материально-техническое обеспечение школьного образования обучаю-

щихся с задержкой психического развития должно отвечать не только общим, 

но и их особым образовательным потребностям. В связи с этим в структуре ма-

териально-технического обеспечения процесса образования отражены специ-

фика требований к:  

- организации пространства, в котором обучается ребенок с ЗПР;  

- организации временного режима обучения;  

-техническим средствам обучения, включая компьютерные инструменты 

обучения, ориентированные на удовлетворение особых образовательных по-

требностей обучающихся с ЗПР;  

Требования к организации пространства 

Пространство МБОУ Школе № 155 г.о. Самара, в котором осуществляется 

образование обучающихся с ЗПР соответствует общим требованиям, предъяв-

ляемым к образовательным организациям, в частности:  

- к соблюдению санитарно-гигиенических норм образовательного процесса 

(требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому 

режиму и т. д.);  

- к обеспечению санитарно-бытовых (санузлов, мест личной гигиены и 

т.д.) и социально-бытовых условий (наличие оборудованного рабочего места, 

учительской и т.д.);  

- к соблюдению пожарной и электробезопасности;  

- к соблюдению требований охраны труда;  

- к соблюдению своевременных сроков и необходимых объемов текущего 

и капитального ремонта и др.  

Материально-техническая база реализации адаптированной основной об-

разовательной программы начального образования МБОУ Школы № 155 г.о. 

Самара обучающихся с ЗПР соответствовать действующим санитарным и про-
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тивопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательных 

учреждениям, предъявляемым к:  

- участку (территории) образовательного учреждения (площадь, освеще-

ние, размещение, необходимый набор зон для обеспечения образовательной и 

хозяйственной деятельности образовательного учреждения и их оборудование);  

- зданию образовательного учреждения (высота и архитектура здания);  

- помещениям библиотек (площадь, размещение рабочих зон, наличие чи-

тального зала, число читательских мест, медиатеки);  

- помещениям для осуществления образовательного и коррекционно-

развивающего процессов: классам, кабинетам учителя-логопеда, педагога-

психолога и др. специалистов (необходимый набор и размещение, их площадь, 

освещенность, расположение и размеры, структура которых должна обеспечи-

вать возможность для организации урочной и внеурочной учебной деятельно-

сти);  

- актовому и физкультурному зала; 

- кабинетам медицинского назначения;  

- помещениям для питания обучающихся, а также для хранения и приго-

товления пищи, обеспечивающим возможность организации качественного го-

рячего питания; 

- туалетам, коридорам и другим помещениям.  

Требования к организации временного режима 

Временной режим образования обучающихся с задержкой психического 

развития (учебный год, учебная неделя, день) устанавливается в соответствии с 

законодательно закрепленными нормативами (ФЗ «Об образовании в РФ», 

СанПиН, приказы Министерства образования и др.), а также локальными акта-

ми образовательной организации.  

Сроки освоения адаптированной основной образовательной программы 

начального общего образования обучающимися с ЗПР составляют 4 года (I – IV 

классы).  

Продолжительность учебных занятий в 2-4-х классах не превышает 40 ми-

нут. При определении продолжительности занятий в 1-м классе используется 

«ступенчатый» режим обучения: в первом полугодии (в сентябре, октябре − по 

3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре − по 4 урока по 35 минут 

каждый; январь-май − по 4 урока по 40 минут каждый). Продолжительность 

учебной недели – 5 дней. Пятидневная рабочая неделя устанавливается в целях 

сохранения и укрепления здоровья обучающихся. Обучение проходит в две 

смены. 

Требования к техническим средствам обучения 
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Технические средства обучения (включая компьютерные инструменты 

обучения, мультимедийные средства) дают возможность удовлетворить особые 

образовательные потребности обучающихся с ЗПР, способствуют мотивации 

учебной деятельности, развивают познавательную активность обучающихся.  

Информационно-образовательная среда образовательного учреждения 

включает в себя совокупность технологических средств (компьютеры, мульти-

медийные проекторы с экранами, интерактивные доски, система контроля и 

мониторинга качества знаний, документ-камера и др.), культурные и организа-

ционные формы информационного взаимодействия компетентных участников 

образовательного процесса в решении учебно-познавательных и профессио-

нальных задач с применением информационно-коммуникационных технологий 

(ИКТ), а также наличие служб поддержки применения ИКТ. 

Требования к учебникам, рабочим тетрадям и специальным дидактическим 

материалам 

Программа коррекционной работы разработана в соответствии с требова-

ниями Закона «Об образовании», Федерального государственного образова-

тельного стандарта начального общего образования, Концепции УМК «Школа 

России» а также с учетом опыта работы школы по данной проблематике. 

Освоение содержательной области «Русский язык и литературное чте-

ние»» предполагает использование печатных пособий (наборы картинной азбу-

ки; наборы предметных картинок; картинное лото; наборы сюжетных картинок 

по отдельным темам; различные виды словарей; репродукции картин в соответ-

ствии с тематикой и видами работ); опорных таблиц по отдельным изучаемым 

темам; схем (звукобуквенного разбора слова; разбора слов по составу и др.); 

дидактического раздаточного материала (карточки с заданиями); наборов роле-

вых игр, игрушек по отдельным темам. 

Освоение содержательной области «Математика и конструирование» 

предполагает использование разнообразного дидактического материала: пред-

метов различной формы, величины, цвета, счетного материала; таблиц на пе-

чатной основе; калькулятора; измерительных инструментов и приспособлений 

(размеченные и неразмеченные линейки, циркули, транспортиры, наборы 

угольников, мерки); демонстрационных пособий для изучения геометрических 

величин, геометрических фигур и тел; настольных развивающих игр. 

Всё это создаёт условия для формирования умений проводить пошаго-

вый, тематический и итоговый контроль полученных знаний и освоенных спо-

собов действий. 

Формирование доступных представлений о мире и практики взаимодей-

ствия с окружающим миром в рамках содержательной области «Обществозна-

ние и естествознание (Окружающий мир)» происходит с использованием 
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традиционных дидактических средств, с применением видео, проекционного 

оборудования, интернет ресурсов и печатных материалов. Обогащению опыта 

взаимодействия с окружающим миром способствует непосредственный контакт 

обучающихся с ЗПР с миром живой природы (растительным и животным). В 

качестве средств обучения могут выступать комнатные растения, расположен-

ные в здании образовательной организации, а также пришкольный участок и 

другие объекты на прилегающей к образовательной организации территории.  

Специальный учебный и дидактический материал необходим для образования 

обучающихся с ЗПР в области «Искусство». Освоение практики изобразитель-

ной деятельности, художественного ремесла и художественного творчества 

требует некоторых специфических инструментов (ножниц, кисточек и др.), а 

также большой объем расходных материалов (бумага, цветная бумага, краски, 

пластилин, глина, клей и др.). Для развития изобразительной деятельности в 

доступные виды художественного ремесла (батик, керамика, ткачество, поли-

графия и др.) необходимо безопасное оборудование для соответствующих ма-

стерских. На занятиях музыкой важно обеспечить обучающимся с ЗПР исполь-

зование доступных музыкальных инструментов (маракас, бубен, барабан, тре-

щотки, металлофон и др.), театральным реквизитом, а также оснастить актовые 

залы воспроизводящим, звукоусиливающим и осветительным оборудованием. 

Для овладения образовательной областью «Технологии» обучающимся с 

ЗПР необходимо использование специфических инструментов (кисти беличьи, 

кисти из щетины, стеки, ножницы, циркуль, линейки, угольники, иглы швейные 

с удлиненным (широким) ушком и др.) и расходных материалов (краски аква-

рельные и гуашевые; фломастеры разного цвета; цветные карандаши; бумага 

рисовальная, бумага цветная разной плотности, картон цветной, серый, белый; 

бумага наждачная (крупнозернистая, мелкозернистая); бумага в крупную клет-

ку; набор разноцветного пластилина; нитки (разные виды); ткани разных сортов 

и др.) в процессе формирования навыков ручного труда.  

Овладение обучающимися с ЗПР образовательной областью «Физиче-

ская культура» предполагает коррекцию двигательных навыков в процессе 

спортивной деятельности. Для этого необходимо наличие специальных предме-

тов (скакалки, мячи, шары, обручи и др.); фонотеки с записями различных му-

зыкальных произведений. Оборудование спортивного зала предполагает нали-

чие необходимого спортивного инвентаря для овладения различными видами 

физкультурно-спортивной деятельности.  

Учебно-методический комплекс, обеспечивающий реализацию учебной 

программы  

Норма обеспеченности образовательной деятельности учебными издани-

ями определяется исходя из расчета: не менее одного учебника в печатной 
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форме, достаточно для освоения программы учебного предмета на каждого 

обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в обязательную 

часть учебного плана ООП начального общего образования. Библиотека МБОУ 

Школы № 155 г.о. Самара укомплектована печатными образовательными ре-

сурсами по всем учебным предметам учебного плана, а также имеет фонд до-

полнительной литературы включая детскую, художественную и научно-

популярную литературу, справочно- библиографические и периодические из-

дания, сопровождающие реализацию АООП НОО МБОУ Школы № 155 г.о. 

Самара. 

Материально-техническое обеспечение коррекционно-развивающих кур-

сов (занятий) включает наличие кабинета логопеда, психолога.  

Материально-техническое оснащение работы логопеда включает: печатные по-

собия (учебники по русскому языку и чтению; кассы букв и слогов; разрезные 

азбуки; альбом с предметными и сюжетными картинками; картинные лото; 

альбомы с картинками для исследования произношения звуков); мебель и обо-

рудование (парты, стол, стул, шкаф для пособий, классная доска), игры и иг-

рушки (настольные игры: кубики, мозаики, лото; игрушки, предназначенные 

для развития дыхания; наборы игрушек, предназначенные для развития и обо-

гащения словарного запаса); технические средства обучения (компьютер с про-

граммным обеспечением; магнитная доска).  

Материально-техническое оснащение работы психолога включает: учеб-

ный материал (методики с необходимым стимульным материалом для диагно-

стики познавательной и эмоциональной сфер личности, поведения; методики с 

необходимым оснащением для проведения психо-коррекционной работы по от-

дельным направлениям); мебель и оборудование (стол и стул для психолога; 

шкаф для пособий и техники; рабочие места для детей); технические средства 

обучения; игрушки и игры (мячи, куклы, пирамиды, кубики, различной; 

настольные игры); набор материалов для детского творчества (строительный 

материал, пластилин, краски, цветные карандаши, фломастеры, бумага, клей и 

т.д.). Требования к материально-техническому обеспечению ориентированы не 

только на обучающегося, но и на всех участников процесса образования. Это 

обусловлено большей, чем для обучающихся в общеобразовательных классах, 

необходимостью индивидуализации процесса образования обучающихся с 

ОВЗ. Специфика данной группы требований состоит в том, что все вовлечён-

ные в процесс образования взрослые должны иметь неограниченный доступ к 

организационной технике либо специальному ресурсному центру в образова-

тельной организации, где можно осуществлять подготовку необходимых инди-

видуализированных материалов для процесса обучения обучающегося с ЗПР. 

Предусматривается материально-техническая поддержка, в том числе сетевая: 
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«Сетевой город», процесса координации и взаимодействия специалистов разно-

го профиля, вовлечённых в процесс образования, родителей (законных предста-

вителей) обучающегося с ЗПР.  

Информационное обеспечение включает необходимую нормативную пра-

вовую базу образования обучающихся с ЗПР и характеристики предполагаемых 

информационных связей участников образовательного процесса.  

Для эффективного информационного обеспечения реализации АООП 

НОО в МБОУ Школе № 155 г.о. Самара создана информационная среда, кото-

рая включает:  

-возможности класса ИКТ, оснащенных современным компьютерным оборудо-

ванием, связанных локальной сетью, доступ к беспроводной сети Интернет в 

помещении школы;  

- электронный журнал АСУ РСО;  

- сайт образовательного учреждения. 

Образование обучающихся с ЗПР предполагает обязательную социаль-

ную интеграции обучающихся, что требует обязательного регулярного и каче-

ственного взаимодействия специалистов массового и специального образова-

ния. Предусматривается для тех и других специалистов возможность обратить-

ся к информационным ресурсам в сфере специальной психологии и коррекци-

онной педагогики, включая электронные библиотеки, порталы и сайты, дистан-

ционный консультативный сервис, получить индивидуальную консультацию 

квалифицированных профильных специалистов. Также предусматривается ор-

ганизация регулярного обмена информацией между специалистами разного 

профиля, специалистами и семьей, включая сетевые ресурсы и технологии.  

Учебные и информационно-методические ресурсы обеспечения реализа-

ции основной образовательной программы начального общего образова-

ния 

Учебные и информационно-методические ресурсы занимают свое, толь-

ко им присущее место в системе ресурсного обеспечения реализации основной 

образовательной программы начального общего образования. Это существен-

ный, необходимый, неотъемлемый компонент инфраструктуры, инструмен-

тального сопровождения начального общего образования, без которого невоз-

можен сколько-нибудь результативный образовательный процесс. Целевая 

ориентированность данного ресурса заключается в том, чтобы создать опти-

мальные с точки зрения достижения современных результатов образования в 

начальной школе информационно-методические условия образовательного 

процесса, означающие наличие информационно-методической развивающей 

образовательной среды на основе деятельностного подхода. 
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Требования к информационно-методическому обеспечению образовательной  

деятельности включают: 

1.Необходимую нормативно-правовую базу образования обучающихся с ЗПР. 

2.Характеристики предполагаемых информационных связей участников обра-

зовательной деятельности. 

3. Получения доступа к информационным ресурсам, различными способами 

(поиск информации в сети интернет, работа в библиотеке и др.), в том числе к 

электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и реги-

ональных базах данных. 

4. Возможность   размещения материалов и работ в информационной среде об-

разовательной организации (статей, выступлений, дискуссий, результатов про-

ектной деятельности исследований). 

Реализацию основной образовательной программы начального общего 

образования МБОУ Школы № 155 г.о. Самара обеспечивает учебный комплект 

«Школа России», включенный в Федеральный перечень учебников, рекомен-

дованных Министерством образования и науки Российской Федерации к ис-

пользованию в образовательном процессе в общеобразовательных учреждени-

ях. Перечень цифровых образовательных ресурсов, обеспечивающие реализа-

цию АООП прилагается (тесты, статические изображения, динамические изоб-

ражения, анимационные модели, обучающие программы). 

Учебно-методическое сопровождение направлено на внедрение развивающих 

программ, инновационных педагогических технологий, диссеминацию опыта 

учреждения, осуществление педагогического мониторинга образовательного 

процесса, проведение мастер-классов, семинаров, научно-практических конфе-

ренций. Кадровое обеспечение школы высококвалифицированными специали-

стами направлено на повышение качества образовательных услуг, достижение 

высоких результатов учебной и вне учебной деятельности учащихся, получе-

ние преподавателями дополнительного профессионального образования и по-

вышения квалификации. 

Характеристика социокультурных связей школы, обеспечивающих по-

требности детей с ОВЗ. 

         Тенденцией современного образования является формирование образо-

вательными учреждениями широких связей с микросоциумом, расширение 

образовательного пространства, социального партнёрства и сетевого взаимо-

действия в интересах полноценного развития школьников. Обучающиеся с 

ОВЗ пользуются всеми возможностями, предоставляемыми школьникам 

МБОУ Школы № 155 г.о. Самара. 

Внешкольное учре- Формы работы в рамках ФГОС 
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ждение 

Центр социальной по-

мощи семье и детям 

Октябрьского района 

 

Оказание психологической и логопедической по-

мощи в центре по запросу родителей и рекоменда-

ции ОО; 

Лекции, беседы для детей и родителей; 

Консультации педагогам; 

Обследования детей по запросу. 

МБОУ ДО «Психоло-

го-педагогический 

центр» «Помощь» г.о. 

Самара 

Консультации, беседы  

 

ЦВР «Поиск» г.о. Са-

мара 

Занятия детей в кружках; 

Тематические экскурсии 

ОДН Профилактические беседы 

ГИБДД Беседы о правилах поведения на дороге. Профилак-

тика ДТП 

Детская библиотека Экскурсии, проведение праздников, бесед, литера-

турных викторин  

ДШИ № 17 г.о. Самара Музыкальное, хореографическое, театральные от-

деления, отделение изобразительного искусства на 

базе ОО. 

 

Профилактика безнадзорности и правонарушений среди школьников с ОВЗ 

проводится совместно со специалистами служб городской системы профилак-

тики. Социальный педагог участвует в работе административных советов, ма-

лых педсоветов, в советах по профилактике предупреждения правонарушений, 

информирует классных руководителей, родителей, обучающихся о содержа-

нии нормативных документов, касающихся области защиты прав детей, ведёт 

просветительскую работа среди обучающихся. 

Контроль за состоянием системы условий реализации АООП НОО. 

         Контроль за состоянием системы условий реализации ООП НОО МБОУ 

Школы № 155 г.о. Самара осуществляется на основе внутришкольного кон-

троля и системы образовательного мониторинга, сложившегося в образова-
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тельном учреждении. В содержательном плане образовательный мониторинг 

отражает следующие стороны функционирования школы: 

-контингент учащихся, его демографические и медицинские характеристики, 

движение: поступление в ОУ, перевод, окончание; 

-учебно-воспитательный процесс: образовательные программы, проведение за-

нятий, успеваемость, научно-методическая работа, дополнительные образова-

тельные услуги; 

-фонды, обеспечение функций учреждения: обеспеченность учебниками, до-

полнительной литературой и пособиями, средствами обучения; 

-состояние персонала учреждения: тарификация преподавательского состава, 

обеспеченность вспомогательным персоналом; 

- инфраструктура учреждения. 

1. Мониторинг образовательной деятельности в школе включает следую-

щие направления: 

- мониторинг состояния и качества функционирования образовательной систе-

мы; 

- мониторинг учебных достижений обучающихся; 

- мониторинг физического развития и состояния здоровья обучающихся; 

- мониторинг воспитательной системы; 

- мониторинг педагогических кадров; 

- мониторинг ресурсного обеспечения образовательного процесса; 

- мониторинг изменений в образовательном процессе. 

2.Мониторинг состояния и качества функционирования образовательной 

системы школы включает следующее: 

- анализ работы (годовой план); 

- выполнение учебных программ, учебного плана; 

-организация внутришкольного контроля по результатам промежуточной атте-

стации; 

- система работы предметных МО; 

- система работы психологической, социальной, медицинской служб; 

- система работы школьной библиотеки; 

- система воспитательной работы; 

- система работы по обеспечению жизнедеятельности школы (безопасность, 

сохранение и поддержание здоровья); 

-социологические исследования на удовлетворенность родителей и обучаю-

щихся условиями организации образовательного процесса в школе; 

- занятость обучающихся в системе дополнительного образования (по классу, 

по параллели, по школе); 

- организация внеурочной деятельности обучающихся; 
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- формы получения образования, в т.ч. обучение по индивидуальным учебным 

программ и планам; 

- обучение учащихся из других микрорайонов; 

-количество обращений родителей и обучающихся по вопросам функциониро-

вания школы. 

3. Мониторинг учебных достижений обучающихся в школе: 

- внутришкольное инспектирование (график ВШК); 

- диагностика уровня обученности; 

- результаты промежуточной аттестации (по четвертям, по полугодиям, за год); 

- качество знаний по предметам (по четвертям, по полугодиям, за год); 

- работа с неуспевающими обучающимися; 

- работа с учащимися, переведенными условно; 

-потенциальные возможности обучающихся (общий уровень интеллекта, диф-

ференцированный по компонентам); 

-уровень профессионального самоопределения личности (сформированность 

профессиональных интересов и склонностей); 

- уровень социально-психологической адаптации личности; 

-достижения обучающихся в различных сферах деятельности (портфель до-

стижений обучающегося). 

4. Мониторинг физического развития и состояния здоровья обучающихся: 

- распределение учащихся по группам здоровья; количество дней, пропущен-

ных по болезни; 

- занятость учащихся в спортивных секциях (по классам, по параллелям, по 

школе); 

-организация мероприятий, направленных на совершенствование физического 

развития и поддержания здоровья детей. 

 

5. Мониторинг воспитательной системы в школе: 

-реализация программы духовно- нравственного воспитания; 

-реализация программы экологической культуры, здорового и безопасного об-

раза жизни; 

-уровень воспитательных систем по классам; 

-занятость в системе дополнительного образования (по классам, по паралле-

лям, по школе); 

-участие в спортивных соревнованиях (по классам, по параллелям, по школе); 

-участие в общешкольных мероприятиях (по классам, по параллелям, по шко-

ле); 

- участие в районных мероприятиях (по классам, по параллелям, по школе); 

-участие в социально значимых проектах (по классам, по параллелям, по шко-
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ле); 

- выполнение обучающимися Устава школы; 

- организация и участие в работе детских объединений; 

- развитие ученического самоуправления (на уровне класса, на уровне школы); 

- работа с обучающимися, находящимися в трудной жизненной ситуации; 

- уровень воспитанности обучающихся. 

 

6. Мониторинг педагогических кадров в школе: 

- повышение квалификации педагогических кадров (по предметам); 

- участие в реализации Программы развития школы (по разделам программы); 

- работа над индивидуальной методической темой (результативность); 

- использование образовательных технологий; 

- участие в семинарах, вебинарах различного уровня; 

- трансляция собственного педагогического опыта (проведение открытых уро-

ков, мастер-классов, публикации); 

- участие в инновационной деятельности школы (тема реализуемого проекта, 

результативность либо ожидаемые результаты); 

- реализация образовательных программ (развивающего обучения, углубленно-

го изучения отдельных предметов, программ профильного обучения); 

- участие в конкурсах профессионального мастерства; 

- аттестация педагогических кадров. 

 

7. Мониторинг ресурсного обеспечения образовательного процесса в шко-

ле: 

- кадровое обеспечение; 

- потребность в кадрах; 

- текучесть кадров; 

- учебно-методическое обеспечение: 

- анализ типовых и авторских учебных программ; 

- укомплектованность учебных кабинетов дидактическими материалами; 

- содержание медиатеки школы; 

- материально-техническое обеспечение; 

- оснащение учебной мебелью; 

- оснащение демонстрационным оборудованием; 

- оснащение компьютерной техникой; 

- оснащение интерактивными средствами обучения; 

- оснащение наглядными пособиями; 

- оснащение аудио и видеотехникой; 

- оснащение оргтехникой; 



 

 

55 

- комплектование библиотечного фонда. 

8. Мониторинг изменений в образовательном процессе в школе: 

- модель ОУ; 

- портрет выпускника начальной школы; 

- характеристика учебных планов; характеристика учебных программ; 

- использование образовательных программ; 

- обеспеченность учебной литературой; 

- дополнительные образовательные услуги; 

- система взаимодействия школы с различными образовательными, культур-

ными учреждениями; 

- система взаимодействия с вузами, высшими научными школами; 

- традиции и праздники в школе; 

- результаты успеваемости; 

- результаты участия обучающихся в предметных олимпиадах, творческих 

конкурсах, спартакиад различного уровня; 

- уровень квалификации педагогов; 

- участие педагогов в инновационной деятельности; 

- анализ предметных предпочтений обучающихся; 

- рейтинг предметной заинтересованности обучающихся. 
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